
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 
DAERAH KEPULAUAN RIAU 

  RESOR TANJUNGPINANG  
 
 

 
  SURAT PERINTAH  

Nomor: Sprin/ 235 /I/REN.2.3./2022 

 

Pertimbangan: Bahwa dalam rangka pembentukan kelompok kerja Pembangunan, Penggerak Zona 
Integritas (ZI) Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi 
Bersih dan Melayani (WBBM) dilingkungan Polres Tanjungpinang, maka dipandang 
perlu mengeluarkan Surat Perintah ini. 

Dasar : 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tanggal 08 Januari 2002 tentang 
Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

 

2. Peraturan Permenpan dan RB Nomor 52 tahun 2014 tentang Pedoman 
Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan wilayah 
Birokrasi Bersih dan Melayani instansi Pemerintah; 

 
3. Keputusan Bersama antara Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia 

dengan Menteri Aparatur Negara dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani Nomor : 
KB/1/IV/2018 tanggal 6 April 2018 tentang tata cara Pembangunan Zona 
Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Birokrasi Bersih Melayani; 

 

4. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor : 
B/8284/XII/REN.2.3./2020 tanggal 10 Desember 2020 tentang laporan monitoring 
pelaksanaan penilaian Zona Integritas di lingkungan Polri Tahun 2020. 

 

5. Surat Perintah Kapolda Kepri Nomor : Sprin / / I / REN.2.3. /2022 tanggal 
Januari 2022 tentang susunan kelompok kerja Pembangunan, Penggerak dan 
Penilai Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah 
Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) dilingkungan Polda Kepri. 

 
DIPERINTAHKAN 

Kepada  :  NAMA, PANGKAT DAN JABATAN SEBAGAIMANA TERSEBUT DALAM LAMPIRAN SURAT 
PERINTAH INI. 

Untuk : 1. disamping melaksanakan tugas sehari – hari ditunjuk sebagai Tim panitia Seleksi 
pembentukan Tim kelompok Kerja (Pokja) Pembangunan dan Penggerak Zona 
Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi 
Bersih dan Melayani (WBBM) dilingkungan Polres Tanjungpinang 

 
 

 

2. Mengadakan….. 



2 

 
 

2. Mengadakan koordinasi dan kerjasama yang baik dengan unsur terkait guna 
kelancaran pelaksanaan tugas. 

 

3. Melaporkan hasil kegiatannya kepada Kapolres Tanjungpinang 
 

4. Melaksanakan perintah ini dengan seksama dan penuh rasa tanggung jawab. 
 

Selesai. 

 
 
 
 
 
 
 

Tembusan : 
 

1. Kapolda Kepri 
2. Irwasda Polda Kepri 
3. Karorena Polda Kepri 

 

 
Dikeluarkan di:  Tanjungpinang 
pada tanggal :      1 Januari 2022 
KEPALA KEPOLISIAN RESOR TANJUNGPINANG 

 
 

 
  H. OMPUSUNGGU,S.I.K., M.Si               
KOMISARIS BESAR POLISI NRP 76101099 

 



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 
DAERAH KEPULAUAN RIAU 

  RESOR TANJUNGPINANG  

LAMPIRAN SPRIN KAPOLRES TANJUNGPINANG 
NOMOR : SPRIN/ 235 /I/ REN 2.3/ 2022 
TANGGAL : 1         JANUARI 2022 

 

SUSUNAN TIM SELEKSI 
PEMBENTUKAN TIM POKJA PEMBANGUNAN DAN PENGGERAK ZONA INTEGRITAS (ZI) 

MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH DAN MELAYANI 
  (WBBM) DILINGKUNGAN POLRES TANJUNGPINANG T.A. 2022`  

 

 

 
NO 

 
NAMA 

 
PANGKAT 

JABATAN  
KETERANGAN 

STRUKTURAL DALAM TIM 

1 2 3 4 5 6 

 

1 
H. OMPUSUNGGU, 
S.I.K., M.Si. 

 

KOMBES
POL 

KAPOLRES 
TANJUNGPINANG 

PENANGGUNG 
JAWAB 

 

 

2 
ARIEF ROBBY 
RACHMAN SH, 
SIK, 
M.Si 

 

AKBP 
WAKA POLRES 

TANJUNGPINANG 
KETUA TIM 

SELEKSI 

 

3 AFDAL, S.H KOMPOL KABAG REN SEKRETARIS 
 

4 H. JASWIR, S.H KOMPOL KABAG SUMDA ANGGOTA 
 

5 KADIRIN IPTU KASIWAS ANGGOTA 
 

 

Tanjungpinang, 1 Januari 2022 
KEPALA KEPOLISIAN RESOR TANJUNGPINANG 

 
 

 
  H. OMPUSUNGGU,S.I.K., M.Si                

 KOMISARIS BESAR POLISI NRP 76101099 


